
⼤学職員向け勉強会｢研究者の活動と⼤学組織｣ 
2024 年 8 ⽉ 9 ⽇（⾦）11:00 ~ 17:00 

60 分セッション x ４ ハイブリッド開催（対⾯＋ Zoom） 

講師：沖縄科学技術⼤学院⼤学（OIST）プロボスト補佐 島貫 瑞樹 先⽣ 

勉強会の概要 
⼤阪⼤学の皆様、多⽅⾯に渡り、貴学にはいつもいろいろとお世話になっております。沖

縄科学技術⼤学院⼤学 (OIST) の島貫瑞樹と申します。この度は、貴学にご招待を賜り講
演をする機会を頂きまして、たいへんありがとうございます。 

今回の講演は、沖縄科学技術⼤学院⼤学 (OIST) において「⼤学職員向け勉強会」と称
して⾏なっているプログラムの最新 2024 年度版の内容を、お招きにお応えして、⼤阪⼤学
において実施させていただくものです。 
 この勉強会は、主には、研究活動に接する機会の少ない事務職員に向けて、⼤学の本質で
ある研究教育活動および研究機関としての⼤学組織の理解を深めていただく狙いですが、
研究⽀援業務に携わるリサーチアドミニストレーターや技術職員にも有⽤な情報と思いま
すので、貴学の取り組みである「“はばたく次世代”研究者育成 3 職協働プログラム」の中で
中⾝の概要は以下の通りで、4 セッション分を⼀⽇で⾏います。 

「研究者の活動と⼤学組織」  各セッション 60 分 
セッション１「科学技術と研究者」     

 ⼤学職員の種類、教員、学⽣、研究室、 
 科学とは、科学技術とは、基礎研究と応⽤・開発研究、研究内容を理解するには 

セッション２ 「研究活動の内幕と背景」   
 研究論⽂の⼤原則、論⽂発表の道のり、学会とは、 
 研究倫理と研究安全、研究不正とはどういうことか、国際性と多様性 

セッション３ 「研究リソースと研究⽀援」   
 競争的研究資⾦、リサーチアドミニストレーター、サイエンスコミュニケーター、 
 コアファシリティ＝共⽤研究基盤施設、技術職員、海外や企業の研究⽀援環境 

セッション４ 「⼤学組織」          
 研究機関のいろいろ、国⽴⼤学法⼈、⼤学院⼤学、⼤学の研究環境整備⽀援、 
 地域貢献、科学技術イノベーション政策、   組織と個⼈ 

本勉強会の趣旨および資料は、OIST のサイトより⾃由にダウンロー
ドしていただけるように公開していますので、ぜひ、お役に⽴ててい
ただければ幸いです。 
https://groups.oist.jp/provost/ ⼤ 学 職 員 勉 強 会 -study-sessions-
university-staff 
 
沖縄科学技術⼤学院⼤学（OIST）  
プロボストオフィス（= 研究・学務総轄副学⻑室） 島貫 瑞樹 博⼠（理学）  

プロボスト補佐（研究関連調整担当） 
J-PEAKS 研究環境整備連携リエゾン 


